Représentation visuelle des résultats des discussions tenues le 26 mars 2019

Au-dela de la formation et de I'emploi, les discussions tenues le 26 mars 2019 ont permis d’élargir 'adéquation a des dimensions
stratégiques de la réussite du projet de société mis en ceuvre.
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Lacces a la formation dans Bien d’autres bénéfices pourraient
une perspective de lutte a étre soulignés ici. Cependant, une
la pauvreté (discussion DZ) seule discussion tenue le 26 mars

2019 fait référence a cette
catégorie de résultats.

Des avenues d’élargissements possibles

A I'égard du discours public et de la réflexion sur I'adéquation,
qui apparaissent comme des conditions de réussite essentielles

La personne : diversité des choix et La conciliation études-travail-famille La responsabilité partagée entre les
des besoins (discussion E1) -personne (discussion B1) acteurs (discussion C2)

Des moyens

Les formation courtes (discussion B2) Les stages (discussion C1)
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